
УТВЕРЖДАЮ 

Директор МОБУ СОШ № 78 

_____________Ю.Н. Березина 

«  30  »   декабря  2022 года 

 

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ 

по противодействию коррупционным проявлениям в 2023 году 

 

№ 

п/п 

Планируемые мероприятия Сроки 

исполнения 

Ответственный 

исполнитель 

Отметка о 

выполнении 

1.  Создание комиссии по 

антикоррупционной деятельности в 

учреждение на 2022-2023 уч. год 

Сентябрь 

2023 года 

Директор 

 

 

2.  Создание плана работы комиссии 

по антикоррупционной 

деятельности в учреждение на 2022 

год 

Декабрь 

2023года 

Председатель 

антикоррупционной 

комиссии 

 

 

3.  Проведение анализа действующих 

нормативно-правовых, локальных 

актов и распорядительных 

документов на коррупционность 

Постоянно  Директор 

 

 

4.  Формирование пакета документов 

по действующему 

законодательству, необходимого 

для организации работы по 

предупреждению коррупционных 

проявлений 

По мере 

необходимости 

Председатель 

антикоррупционной 

комиссии 

 

 

5.  Усиление персональной 

ответственности педагогических 

работников за неправомерно 

принятые решения в рамках 

служебных полномочий 

Постоянно  Директор 

 

 

6.  Рассмотрение вопросов исполнения 

законодательства о борьбе с 

коррупцией на совещаниях при 

директоре, педагогических советах 

с приглашением на совещания 

работников правоохранительных 

органов и прокуратуры 

Постоянно  Директор 

 

 

7.  Привлечение к дисциплинарной 

ответственности педагогических 

работников, не принимающих 

должных мер по обеспечению 

исполнения антикоррупционного 

законодательства 

По факту Директор 

 

 

8.  Информационное взаимодействие 

администрации учреждения с 

подразделениями 

правоохранительных органов, 

занимающихся вопросами 

противодействия коррупции 

Постоянно  Директор 

 

 

9.  Обеспечение систематического 

контроля за выполнением условий 

муниципальных контрактов 

Постоянно  Директор 

 

 

10.  Контроль за целевым Постоянно  Директор  



использованием бюджетных 

средств в соответствии с 

муниципальными контрактами 

 

11.  Организация контроля за 

выполнением законодательства о 

противодействии коррупции в 

учреждении при проведении 

проверок по вопросам 

обоснованности и правильности 

использования  имущества, 

находящегося в собственности ОУ, 

обеспечения его сохранности, 

целевого и эффективного 

использования 

Постоянно  Директор 

 

 

12.  Организация контроля за 

использованием средств местного 

бюджета, муниципального 

имущества, финансово-

хозяйственной деятельностью 

учреждения, в том числе: 

- законности расходования 

бюджетных средств 

-распределения стимулирующей 

части фонда оплаты труда 

Постоянно  Директор 

 

 

13.  Использование телефона «горячей 

линии» в учреждении с 

администрацией в целях выявления 

фактов вымогательства, 

взяточничества и других 

проявлений коррупции, а также для 

более эффективного привлечения 

общественности к борьбе с 

данными правонарушениями 

Постоянно  Директор 

 

 

14.  Организация личного приема 

граждан администрацией 

учреждения по вопросам выявления 

фактов вымогательства, 

взяточничества и других 

проявлений коррупции 

Постоянно  Директор 

 

Председатель 

антикоррупционной 

комиссии 

 

 

15.  Обеспечение наличия в учреждении 

Журнала учёта мероприятий по 

контролю 

Постоянно  Директор 

 

Делопроизводитель 

 

 

16.  Увеличение количества 

представителей из числа педагогов, 

привлеченных к проведению 

мероприятий в ОУ, в том числе в 

конкурсные и экспертные 

комиссии, члены жюри 

Постоянно  Директор 

 

Зам.директора по УВР 

 

Зам.директора по ВР 

 

 

17.  Размещение в сети Интернет (на 

официальном сайте ОУ) 

публичного доклада директора об 

образовательной и финансово-

хозяйственной деятельности 

Ежегодно  Ответственный за сайт 

 

 

18.  Организация и проведение Декабрь Зам. Директора по ВР  



социологического исследования 

среди родителей и обучающихся, 

посвященное отношению к 

коррупции 

2023года  

Классные руководители 

 

19.  Создание механизма, 

обеспечивающего объективность 

оценки качества участия 

школьников в школьном туре 

всероссийской олимпиады: 

-назначение ответственного лица за 

получение и сохранность текстов 

олимпиады; 

- шифровка работ учащихся 

По полугодиям Директор 

 

Зам.директора по УВР 

 

 

 

20.  Совершенствование контроля за 

организацией и проведением ЕГЭ: 

- организация общественного 

наблюдения; 

-организация информирования 

участников ЕГЭ и их родителей 

(законных представителей); 

- определение ответственности 

должностных лиц, привлекаемых к 

подготовке и проведению ЕГЭ за 

неисполнение, ненадлежащее 

исполнение обязанностей и 

злоупотребление служебным 

положением; 

- обеспечение ознакомления 

участников ЕГЭ с полученными 

ими результатами; 

- участие сотрудников в 

организации и проведении ЕГЭ, в 

составе ГЭК, предметных 

комиссий, конфликтных комиссий. 

Постоянно  Директор 

 

Зам.директора по УВР 

 

Зам.директора по ВР 

 

 

 

21.  Организация контроля за 

получением, учетом, хранением, 

заполнением и порядком выдачи 

документов государственного 

образца об основном общем и о 

среднем (полном) общем 

образовании, определение 

ответственности должностных лиц 

Постоянно  Директор 

 

Зам.директора по УВР 

 

 

22.  Усиление контроля за 

осуществлением приема в первые, 

десятые классы 

Постоянно  Директор 

 

Зам. директора по УВР 

 

23.  Постоянное информирование 

граждан об их правах на получение 

образования 

Постоянно  Директор 

Зам. директора по УВР 

Зам. директора по ВР 

Классные руководители 

 

24.  Совещания с сотрудниками по 

вопросам обеспечения прав 

граждан на получение общего 

образования 

Ежегодно  Директор 

 

 

25.  Усиление контроля за 

недопущением неправомерного 

Постоянно  Директор 

 

 



взимания денежных средств с 

родителей (законных 

представителей) в ОУ 

26.  Обеспечение соблюдения порядка 

осуществления административных 

процедур по приему и 

рассмотрению обращений граждан, 

рассмотрение в установленные 

сроки обращений граждан 

Постоянно  Директор 

Зам.директора по УВР 

Зам.директора по ВР 

 

 

27.  Анализ уровня профессиональной 

подготовки педагогических 

работников в рамках аттестации 

Постоянно  Зам.директора по УВР 

Председатель 

аттестационной 

комиссии 

 

28.  Совершенствование механизма 

приема и расстановки кадров с 

целью отбора наиболее 

квалифицированных специалистов, 

проверка сведений, 

предоставляемых гражданами, 

претендующими на замещение 

должностей 

Постоянно  Директор 

 

 

29.  Информирование сотрудников ОУ 

об изменениях в действующем 

законодательстве в сфере 

образования 

Постоянно  Зам.директора по УВР 

Зам.директора по ВР 

 

 

30.  Организация работы по 

формированию нетерпимого 

отношения к проявлению 

коррупции с юношеского возраста 

Декабрь  

2023года 

Зам.директора по ВР 

Председатель 

антикоррупционной 

комиссии 
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